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Дата размещения 22.03.2022 года. Срок приема заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы с 22.03.2022 по 29.03.2022 года 
Тульская область

Муниципальное образование Яснополянское Щекинского района

Собрание депутатов
Решение


От    2022 года                                          №                       ПРОЕКТ
О внесении изменений в решение Собрания депутатов  муниципального образования Яснополянское  Щекинского района от 24.12.2019 года №23-88 «Об утверждении положения «Об оплате труда работников органов местного самоуправления муниципального образования Яснополянское Щекинского района, замещающих должности, 
не отнесенные к должностям муниципальной  службы»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава муниципального образования Яснополянское Щекинского районо Собрание депутатов муниципального образования Яснополянское Щекинского района решило:
1. Внесении изменения в решение Собрания депутатов  муниципального образования Яснополянское  Щекинского района от 24.12.2019 года №23-88 «Об утверждении положения «Об оплате труда работников органов местного самоуправления муниципального образования Яснополянское Щекинского района, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной  службы следующего содержания:
-Приложение 1 к решению  изложить в новой  редакции (приложение 1).

-Приложение 3 к решению  изложить в новой  редакции (приложение 2 ).
2. Решение обнародовать путем размещения на официальном сайте муниципального образования Яснополянское Щекинского района и на информационном стенде администрации муниципального образования Яснополянское Щекинского района по адресу: Тульская область, Щекинский район, п. Головеньковский, ул. Пчеловодов, д.9.

3.  Решение вступает в силу со дня его официального обнародования и

распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022.
Глава муниципального образования

Яснополянское  Щекинского района                              В.В. Шуваев
Приложение 1
к решению Собрания депутатов 

МО Яснополянское Щекинского района

От 2022 №
Приложение 1
к положению «Об оплате труда

 работников органов местного

 самоуправления МО Яснополянское

 Щекинского района, замещающих должности,

не отнесенные к должностям

 муниципальной  службы»

Должностные оклады работников, замещающих должности,

не отнесенные к должностям муниципальной службы

	Наименование должности
	Размер должностного оклада, рублей 

	Специалисты:
	

	 Инспектор*
	6567   


Примечание: *)  В штатном расписании допускается дополнение наименования должности  по специализации должности.
Приложение 2 
к решению Собрания депутатов 

МО Яснополянское Щекинского района

От 2022 №
Приложение 3
к положению «Об оплате труда

 работников органов местного

 самоуправления МО Яснополянское

 Щекинского района, замещающих должности,

не отнесенные к должностям

 муниципальной  службы»

Нормативы формирования расходов на оплату труда 

работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям 

муниципальной  службы

1. Годовой фонд оплаты труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной  службы, состоит из 50 должностных окладов направляемых на выплату должностных окладов и средств, направляемых  на выплату (в расчете на год):

а) ежемесячной надбавки за сложность и напряженность работы в размере одиннадцати  должностных окладов;

б) ежемесячной надбавки за выслугу лет - в размере трех должностных окладов;

в) премий по результатам работы - в размере двух должностных окладов;

г) ежемесячного поощрения - в размере четырнадцать с половиной  должностных окладов;

д) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - в размере двух должностных окладов;

е) материальной помощи - в размере одного должностного оклада;

ж) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере полутора должностных окладов. 

2. Представитель нанимателя вправе перераспределять средства фонда оплаты труда работников, замещающих  должности, не отнесенные к должностям муниципальной  службы, между выплатами, предусмотренными подпунктами «а» - «ж» пункта 1 приложения 3.

3. Работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной  службы,  производятся иные выплаты, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации в установленном ими порядке.
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